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HUMANITY AT WORK: LIDE
A KOMUNITA NA PRVNIM MISTE
MAIER CZ se hlési k filozofii mateiské
korporace Mondragon — ,Humanity at
Work", tedy pfistupu, ktery stavi na pre-
svédceni, Ze Gspésnd firma vytvari hod-
notu nejen pro sebe, ale také pro lidi a
komunitu kolem sebe. V Prostéjové je
tento piistup vidét konkrétné: podpora
modernizace vyuky, pfileZitosti pro
mladé lidi ziskat zkuSenosti, spolupra-
ce se Skolami i posilovani rozvoje regio-
nu jako mista, kde se dobfe Zije i pracu-
je.

SPOLECNY CIL: ABSOLVENTI S PRAXI
AJISTOTOU UPLATNENI

,Nasim cilem je, aby zaci neodchazeli
ze $koly jen s teorii, ale i s redlnou zkuse-
nosti z praxe a predstavou, co od nich
zameéstnavatel o¢ekava. Spolupréce s fir-
mou MAIER CZ je v tomto sméru pro
Skolu i Zaky velmi cennad, fika Ing. Lukas
Melka, feditel skoly.

»Spolupréci se skolou vnimame jako
dlouhodobou investici do regionu i do
budoucich odbornikt. Oceriujeme aktiv-
ni pristup Skoly a zdjem studentt o tech-
nické obory,“ dopliuje Luis Ferndndez
Gandara, feditel spole¢nosti MAIER CZ,
S.I.0.

STIPENDIJNi PROGRAM
MAIER CZ

Pfehled benefiti:

« stipendium 5 000 K¢ mési¢né

» odména pti praci na DPP 160 K¢&/hod
« stravenky v hodnoté 130 K¢ pfi praci
na DPP

* pracovni odév a obuv

* po Uspésném dokonceni studia nabid-
ka prace na odpovidajici pozici

* podpora v profesnim rlistu a dalsim DAR OD FIRMY MAIER CZ S.R.0. PRO VYUKU

vzdeélavani STROJIRENSKYCH OBORU
A ELEKTROTECHNIKY.
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